Stanovisko Prezidia k vykladu ustanoveni o pravni praxi koncipienta

Slozeni exekutorské zkousky se musi umoznit kazdému, kdo mj. vykonal alespon tfiletou
exekutorskou praxi. Exekutorskou praxi se rozumi praxe exekutora, kandidata a koncipienta
podle exeku¢niho faddu. Komora zapise do seznamu koncipientt na navrh exekutora obc¢ana
Ceské republiky, ktery mj. je v pracovnim poméru u exekutora.

Podle ¢l. 10 Pravidel profesionalni etiky a pravidel soutéZe soudnich exekutort plati, Ze
exekutorsky koncipient smi vykonavat praxi pouze v hlavnim pracovnim poméru jen
k jedinému exekutorovi. Pojem ,hlavni pracovni pomér” je pak tfeba vyloZzit za pouZiti
historického vykladu jako pracovni pomér, v némz je zaméstnanec zaméstnan po stanovenou
plnou tydenni pracovni dobu (t.¢. dle § 79 odst. 1 zadkoniku prace ¢ini délka stanovené tydenni
pracovni doby 40 hodin tydné).

Soucasné je nicméné mit na zreteli, Ze ustanoveni Pravidel v tomto sméru zavazuji toliko
soudniho exekutora, popt. exekutorského kandidata i koncipienta - tedy nikoliv osobu majici
zdjem se teprve stat exekutorskym koncipientem - pro tu je rozhodujici obecné pravidlo
uvedené v exekuénim fadu. Soucasné plati, Ze Komora podle § 22 odst. 1 pism. f) vyskrtne ze
seznamu koncipientti toho, komu skon¢il pracovni pomér u exekutora (tj. nikoliv osobu, ktera
nepracuje u exekutora v , hlavnim pracovnim poméru™).

Tyto diskrepance je na misté preklenout vykladem.

Exeku¢ni ¥ad stanovuje podminky pro zapis do seznamu koncipientd, které nejsou vazany na
urc¢itou (minimalni) stanovenou pracovni dobu. Zapis do seznamu koncipientdt je pak
predpokladem pro to, aby dotcend osoba mohla vykonavat praxi koncipienta v¢. vSech jejich
soucasti (k tomu viz stavovsky piedpis o vychoveé a vzdélavani). Pravidla profesionalni etiky
pak ,, pouze” obsahuji pravidlo pro ,pfevod” odpracované doby na dobu pravni praxe tak,
aby byla zajisténa kvalita koncipientt a bylo dosazeno stejného vystupu z pravni praxe pro
koncipienty zaméstnané na rtizné avazky (optikou potifebné 3 leté pravni praxe). Podle

pravidel je tedy méfitkem (a implicitnim pfedpokladem) 40 odpracovanych hodin tydné ku
40 hodinam préavni praxe tydné, . 1:1.

Je-li pracovni pomér stanoven v rozsahu krat$im, nez je pfedpokladana vymeéra vykonu praxe,
v takovém piipadé, aby bylo dosazeno pravidla , pouze 40 h tydné pravni praxe”, je potfeba
pomeérné vyssiho penza odpracovanych hodin. Napt. v pfipadé tzv. polovi¢niho tvazku (20 h
tydneé) je potieba pocet celkoveé odpracovanych hodin vynésobit piislusnym koeficientem (zde
x =20/40 =1/2) - vysledkem této tipravy je pak pocet hodin zapocitatelné pravni praxe.
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