
Stavovský předpis 
 
 
 

Prezidia Exekutorské komory ČR ze dne 10. srpna 2004, 

kterým se stanoví pravidla pro zabezpečení služebních průkazů soudních exekutorů, 

exekutorských kandidátů, exekutorských koncipientů a dalších zaměstnanců   soudního 

exekutora před ztrátou a zneužitím.  
 

 

Čl. 1 

 

     Služební průkaz soudního exekutora, exekutorského kandidáta, exekutorského koncipienta 

a dalších zaměstnanců soudního exekutora (dále jen „služební průkaz“) musí být zabezpečen 

tak, aby zejména nedošlo k jeho ztrátě, odcizení, pořizování jeho fotokopie či jinému způsobu 

zneužití. 

 

 

Čl. 2 

 

     (1) Soudní exekutor, exekutorský kandidát, exekutorský koncipient a další zaměstnanci 

soudního exekutora jsou povinni během výkonu služební činnosti nosit služební průkaz 

neustále při sobě. Při tom jsou povinni dbát, aby jim nemohl být odcizen. 

 

     (2) Služební průkaz není povoleno kdekoliv ponechat volně položený, například 

v kancelářských prostorách, volně odložených příručních zavazadlech, šatních skříňkách 

veřejných zařízení (plovárny, tělocvičny apod.) nebo v uzamčených zaparkovaných 

motorových vozidlech. 

 

     (3) Mimo dobu výkonu služební činnosti je nutné služební průkaz uschovávat minimálně 

v uzamčené skříni nebo uzamčené stolní zásuvce. 

 

(4) Ztrátu    či odcizení   služebního   průkazu   je   nutné   bezodkladně ohlásit na nejbližší 

služebně Policie ČR a současně elektronickou i písemnou formou sekretariátu Exekutorské 

komory ČR. 

 

(5) Sekretariát Exekutorské komory ČR vede evidenci odcizených či ztracených 

služebních průkazů.  

 

 

Čl. 3 

 

     (1) Prokázané porušení povinností specifikovaných v čl. 2, odst. 1-4 shora je                 u 

soudního exekutora a exekutorského kandidáta  kárným proviněním ve smyslu ustanovení § 

116 odst. 2 exekučního řádu .  

 

     (2) Za porušení těchto povinností může soudní exekutor uplatnit vůči exekutorskému 

koncipientovi a svým dalším zaměstnancům  ustanovení § 53 odst. 1 písm. b) zákoníku práce 

č. 65/1965 Sb. v pl. znění (dále jen „zákoník práce“) o okamžitém zrušení pracovního poměru 

. 

 



     (3) Odpovědnost exekutorského kandidáta, exekutorského koncipienta a dalšího 

zaměstnance za náhradu škody  vzniklé ztrátou a vystavením duplikátu služebního průkazu 

uplatňuje soudní exekutor podle ustanovení § 172 a násl. zákoníku práce.  

 

 

Čl. 4 

 

(1) Za ztracený či   odcizený  služební  průkaz soudního  exekutora  vydává  sekretariát 

Exekutorské komory ČR prozatímní potvrzení. Vzor prozatímního potvrzení tvoří přílohu č. 1 

tohoto stavovského předpisu. 

(2) Nový služební průkazu  soudního exekutora lze vystavit až poté, kdy bylo doloženo 

usnesení příslušného orgánu Policie ČR o způsobu vyřízení podání dle článku 2 odst. 4 .  

(3)  Duplikáty  služebních   průkazů exekutorského kandidáta, exekutorského  koncipienta 

a dalšího zaměstnance vystavuje soudní exekutor u něhož je exekutorský kandidát, 

exekutorský koncipient a další zaměstnanec v pracovně právním vztahu. 

 

 

   Čl. 5 

 

Účinnost 

 

     Tento stavovský předpis nabývá účinnosti dnem zveřejnění na internetových stránkách 

Exekutorské komory ČR. 

 

 

JUDr. Juraj Podkonický, Ph.D. , v. r. 

prezident Exekutorské komory České republiky 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Příloha č.1 

VZOR – tištěno na hlavičkový papír EK ČR 

 

 

 

 

 

PROZATIMNÍ  POTVRZENÍ 

 

 

Exekutorská komory ČR vydává toto prozatímní potvrzení jako doklad, místo 

služebního průkazu soudního exekutora, že jméno, příjmení je soudním exekutorem 

zapsaným v Seznamu soudních exekutorů pod evidenčním číslem ……… Výše uvedený 

soudní exekutor byl jmenován ministrem spravedlnosti ČR do Exekutorského úřadu …….. 

 

 

 
         kulaté razítko EK ČR 

V Brně dne       ……………………………. 

           prezident (viceprezident)  

           Exekutorské komory ČR 

 


